Alternanza Scuola Lavoro 

I.T.C.” Einaudi” – Padova

 “Come costruire percorsi formativi personalizzati in alternanza Scuola Lavoro:

dal progetto alla personalizzazione”

Lavori di gruppo: Abbinamenti per casi.

Gruppo 1

	Allievo/ Azienda

	Parametri di abbinamento
	Criteri di abbinamento

	1. distanza dal luogo di residenza
	Minima se gli studenti sono minorenni

	2. scelta professionale
	

	3. valutazioni curricolari
	

	4. competenze specifiche di indirizzo
	

	5. situazioni di disagio sociale
	

	6. immagine fisica
	

	7. conoscenza della lingua straniera
	

	8. capacità di adeguarsi alle regole
	

	9. autonomia decisionale
	


	Allievo/Azienda

	Parametri di abbinamento
	Criteri di abbinamento

	1. Distanza dal luogo di residenza
	Minima possibile, disponibilità allo spostamento 

	2. Livello di autostima
	Minore è l’autostima maggiore deve essere la disponibilità da parte dell’impresa all’accoglienza e a contribuire efficacemente al processo formativo

	3. Scelta vocazionale
	Si cerca di favorire le scelte al fine di verificare le proprie attitudini

	4. Competenze specifiche di indirizzo
	Si cerca di favorire l’inserimento in base alle specifiche richieste

	5. Capacità di operare in autonomia
	Minore è la capacità di operare in autonomia maggiore deve essere la disponibilità da parte dell’impresa all’accoglienza e a contribuire efficacemente al processo formativo

	6. Capacità di instaurare relazioni (con i pari, con i superiori, con i clienti, ecc.)
	Se la capacità è limitata: struttura organizzativa di piccole dimensioni e disponibile a seguire il percorso 

	7. Livello di conoscenza della lingua straniera
	Se la capacità è limitata: struttura organizzativa di piccole dimensioni

	8. Capacità di adeguarsi alle regole
	Se la capacità è limitata: struttura disponibile a seguire il percorso; proposta di attività non ripetitiva e dinamica

	9. Tratto (stile, presenza, capacità di espressione)
	Se carente: attività non strettamente legate a relazioni dirette con la clientela

	10. Eventuale situazione di disabilità
	Da valutare in funzione della situazione


